ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS

A= Para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
CEl

Bogota D.C., Marzo de 2018
Sefiores Proponentes:
REF: Convocatoria Publica No. 008 de 2018 para conformar un Banco de Aliados

La Oficina Regional de Bogota D.C. de la Organizacién de Estados Iberoamericanos para
la Educacién, la Ciencia y la Cultura - OEI, Organismo Internacional que se rige por su
propio reglamento y procedimiento, esta interesada en convocar a Instituciones de
Educacién Superior, para desarrollar y ejecutar el médulo de habilidades para la vida
con la poblacién que pertenece a los programas jévenes en accién y Mas familias en
Accién, a nivel nacional en 68 municipios asociados a 6 macroregiones.

La formacion se impartira mediante 8 sesiones de trabajo, atendiendo lo descrito en el
presente documento de términos de referencia.

Cualquier duda que pueda surgir de la lectura de este documento, serd atendida
mediante el correo electronico procesocontratacion@oei.org.co

APROBACION

Firma del Organo de Contratacion
ORIGINAL FIRMADO

ANGEL MARTIN PECCIS

Director regional OE|
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONVOCATORIA PUBLICA BANCO DE ALIADOS No. 008 de 2018

1. OBJETO

Oficina Regional de Bogota D.C. de la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura - OEl, Organismo Internacional que se rige por su
propio reglamento y procedimiento, esta interesada en seleccionar Instituciones de
educacién superior que gestionen y ejecuten médulo presencial denominado habilidades
para la Vida del Programa Jévenes en Accién y Mas familias en Accién, realizando 8
talleres o sesiones de trabajo con cada uno de los grupos proyectados en las
macroregiones y zonas.

Lo que se busca con el presente proceso de Convocatoria, es crear un banco de aliados
estratégicos que le permita a la OEl contar instituciones de educacién superior que
desarrollen procesos de formaciéon con las caracteristicas técnicas y operativas que
contienen los siguientes términos de referencia.

1.1. Formacion

El aliado seleccionado debera garantizar el desarrollo de las ocho (8) sesiones de trabajo
o talleres, contemplados en los lineamientos conceptuales y metodolégicos del Médulo
Presencial de Habilidades para la Vida disenado por el Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social (DPS) y la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI)
con el objetivo de promover y fortalecer las competencias trasversales de los
participantes de los Programas Joévenes en Accién, de acuerdo a la cobertura
establecida para cada macro region.

Cada participante desarrollara el Médulo Presencial de Habilidades para la Vida a través
de su asistencia y participacién en 8 talleres o sesiones de trabajo semanales con una
duracién de 2 a 3 horas cada uno, para un total de 16 a 24 horas' en el término
maximo de dos meses, asi:

- | periodo — Abril y mayo
- |l periodo — Agosto y septiembre
- | periodo — Octubre y noviembre

Los talleres o sesiones de trabajo seran implementados bajo una metodologia grupal de
aprendizaje experiencial que permite desarrollar habilidades comunicativas y de
cooperacion, practicar valores humanos, adquirir conocimientos e intercambiar
experiencias en areas especificas por medio de actividades cortas e intensivas, a través
de jornadas de 2 a 3 horas semanales con una participacién de maximo 35 personas
por grupo. Los talleres o sesiones de trabajo seran programados durante los dias habiles,
incluyendo los sadbados en los horarios disponibles por los participantes.

! La intensidad horaria total del Médulo Presencial estd sujeta a los lineamientos y criterios de
certificacion de competencias trasversales a cargo de las instituciones estatales (Ministerio de Trabaj o,
Ministerio de Educacién).
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Cada taller o sesién de trabajo estard a cargo de un capacitador de la Institucién de
educacion superior o corporacién educativa (previamente capacitado por la OEl y el DPS
en temas como: plan de trabajo, aspectos conceptuales, metodolégicos y operativos del
Modulo Presencial). Cada capacitador tendra a su cargo maximo 10 grupos de 35
participantes cada uno por periodo de atencién.

Es importante resaltar que un capacitador podra realizar maximo 3 talleres o sesiones
de trabajo al diay 15 en la semana, lo anterior teniendo en cuenta que cada uno de los
talleres o sesiones debe cumplir con todas las especificaciones técnicas y de calidad
requeridas, lo que implica contar ademas con tiempo suficiente para asistir y participar
en las reuniones de seguimiento programadas con el equipo de trabajo interno, preparar
cada taller o sesién, consolidar las evidencias de trabajo, realizar las actividades de
evaluacion, entre otras.

Se designara un dia habil de cada semana, previa programaciéon en el cronograma de
trabajo para adelantar las labores de: elaboracién y presentacion de informes,
programacién y asistencia a reuniones de seguimiento presencial y/o virtual con los
actores locales y/o el equipo de trabajo del nivel nacional y territorial, registro de
evidencias de realizacién de talleres o sesiones de trabajo, reportes de desempefio de
participantes, entre otras.

Lo anterior se operacionalizara en que cada participante desarrollara el Médulo
Presencial de Habilidades para la Vida a través de su asistencia y participacion en 8
talleres o sesiones de trabajo semanales con una duracién de 2 a 3 horas cada uno,
para un total de 16 a 24 horas en el término méaximo de dos meses.

1.2.  Lugar de ejecucion

El convenio beneficiard en total 31 Departamentos y 73 Municipios a 52.237 joévenes
pertenecientes al programa Jévenes en Accién. Para el caso de esta convocatoria se
busca la intervenciéon en 26 departamentos y 68 municipios, Cada macro region
comprende municipios, que se clasifican en las siguientes zonas:

ZONA No 1 CARIBE

Total

Macro Region Departamento Municipio JeA MEO/'T'
Aliados ’
Caribe Atlantico Barranquilla 4127 7,89
Caribe Cesar Valledupar 2904 5,55
Caribe Bolivar Cartagena 2444 4,67
Caribe Magdalena Santa Marta 2205 4,21
Caribe La Guajira Riohacha 1701 3,25
Caribe Cérdoba Monteria 1638 3,13
Caribe La Guajira Maicao 567 1,08
Caribe Cesar Aguachica 478 0,91
Caribe La Guajira Fonseca 221 0,42
Caribe La Guajira Villanueva 186 0,36
Caribe Bolivar Magangue 110 0,21
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Caribe Atlantico Sabanalarga 62 0,12
TOTAL 16643 32
ZONA No 2 CENTRO ORIENTE
Total %
Macro Region Departamento Municipio JeA
Aliados META-
Centro Oriente Bogota D.C Bogot4, D.C. 2504 4,79
Centro Oriente Boyaca Tunja 1386 2,65
Centro Oriente Santander Bucaramanga 893 1,71
Centro Oriente Santander Barrancabermeja 609 1,16
Centro Oriente Boyaca Duitama 452 0,86
Centro Oriente Boyacé Sogamoso 452 0,86
Centro Oriente Boyacé Chiquinquira 223 0,43
Centro Oriente Santander Malaga 221 0,42
Centro Oriente Cundinamarca Chia 173 0,33
Centro Oriente Cundinamarca Girardot 137 0,26
Centro Oriente Cundinamarca Soacha 67 0,13
Centro Oriente Cundinamarca Villeta 61 0,12
Centro Oriente Cundinamarca Mosquera 54 0,10
Centro Oriente Santander Girén 38 0,07
Centro Oriente Santander Piedecuesta 21 0,04
Centro Oriente Cundinamarca Fusagasuga 19 0,04
Centro Oriente Santander Floridablanca 12 0,02
Centro Oriente Norte de Santander Cucuta 1050 2
Total 8369 16

ZONA No 3 CENTRO SUR Y LLANOS ORIENTALES

Total %
Macro Region Departamento Municipio JeA

Aliados META.

Centro Sur Caqueta Florencia 1512 2,89
Centro Sur Huila Neiva 1481 2,83
Centro Sur Tolima Ibague 1271 2,43
Centro Sur Putumayo Mocoa 416 0,79
Centro Sur Huila Pitalito 431 0,82
Centro Sur Huila La Plata 294 0,56
Centro Sur Huila Garzon 179 0,34
Centro Sur Huila Campoalegre 112 0,21
Centro Sur Putumayo Sibundoy 106 0,20
Centro Sur Putumayo Puerto Asis 55 0,10
Llanos Meta Villavicencio 1397 2,67

Llanos Arauca Arauca 145 0,28
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Llanos

Llanos

Nota: La zona No 3 estara compuesta por las Macroregiones Centro sur y Llanos, esto significa
que el aliado debera contemplar la operacion del médulo de habilidades para la vida, en la

Casanare

Guaviare
Total
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Yopal
San José del
Guaviare

totalidad de los 14 municipios y los 7541 participantes.

Macro Regién

Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero
Eje Cafetero

Macro Region

Pacifico
Pacifico
Pacifico
Pacifico
Pacifico
Pacifico
Pacifico
Pacifico

Pacifico
Pacifico
Pacifico

ZONA No 4 EJE CAFETERO

Departamento

Antioquia
Risaralda
Caldas
Quindio
Antioquia
Antioquia
Antioquia
Antioquia
Risaralda
Antioquia
Antioquia
Antioquia
Antioquia
Antioquia
Total

Municipio

Medellin
Pereira
Manizales
Armenia
Rionegro
Aparatado
Caucasia
Caldas
Dosquebradas
Turbo
Envigado
Sonson
Itagui
Cisneros

ZONA No 5 PACIFICO

Departamento

Valle del Cauca
Cauca
Narifio
Chocé
Valle del Cauca
Valle del Cauca
Valle del Cauca
Valle del Cauca

Narifio
Narifio
Narifio

Total

Municipio

Santiago de Cali
Popayan

Pasto

Quibdo
Buenaventura
Palmira

Tulua

Guadalajara de Buga
San Andres de
Tumaco

Ipiales
Tuquerres

72 0,14
72 0,14
7541 14

Total JeA %

Aliados  META.
4967 9,49
1764 3,37
1229 2,35
923 1,76
399 0,76
368 0,70
197 0,38
184 0,35
117 0,22
109 0,21
95 0,18
34 0,06
33 0,06
25 0,05
10441 20
pra
Aliados META.
2100 4,01
1670 3,19
1302 2,49
1222 2,34
853 1,63
809 1,55
360 0,69
350 0,67
257 0,49
224 0,43
188 0,36

9333 18
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Adicional a esta poblacién y como parte de un pilotaje a desarrollar con los
participantes del programa Mas Familias en accién, sé que atenderan estudiantes de
instituciones educativas pertenecientes a ciclo IV de la siguiente manera:
Zona Macro Region Departamento Municipio Total MFA
Zona No 1 Caribe Caribe Cesar Aguachica 525
Zona No 2 Centro
oriente Centro Oriente Santander Piedecuesta 788
Centro Sur Caqueta Florencia 735
Putumayo Mocoa 735
Zona No 3 Centro Llanos _ San José del
sury Llanos Orientales Guaviare Guaviare 263
Meta Villavicencio 788
Zona 4 Eje Cafetero Eje Cafetero Risaralda Pereira 263
Antioquia Sonson 263
Zona No 5 Pacifico Pacifico Valle del cauca Tulua 788
TOTAL 5245

Esta proyeccién de cupos por Departamento y municipio, podrd modificarse en
transcurso de la ejecucion, de acuerdo al comportamiento de la cobertura y migrar a
otros municipios que se encuentran en las zonas determinadas para el programa de
Joévenes en Accion, para todos los casos esta reasignacion sera en la misma zona, previa
concertacién y aprobacién de la OEl y el DPS. Estos cambios no implicaran aumento de
la cobertura de poblaciéon por macroregion.

NOTA: Cada proponente podrd presentar propuesta solo para una zona, en caso de
presentar propuesta para varias, su propuesta sera rechazada.

1.3. Etapas para la ejecucion
A. Alistamiento
Plan de trabajo y cronograma

El aliado debera establecer un plan de trabajo y un cronograma bajo la Metodologia de
Marco Légico-MML, cuya matriz debe incluir los siguientes aspectos:

- Actividad - desarrollo de las 8 sesiones contempladas en la Metodologia del
Médulo Presencial y entrega de bitacoras pedagégicas

- Producto - desarrollo de las 8 sesiones contempladas en la Metodologia del
Moédulo Presencial.

- Descripcién de las actividades y productos.

- Meta por actividad y/o producto

- Tiempo de ejecucién detallado por mes semanas

- Indicadores de evaluacién

- Fuentes de verificacion

- Responsable de la ejecucién

- Material de apoyo o insumos

- Supuestos
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Talento humano requerido

Para el desarrollo de las actividades, el aliado deberd contar como minimo con un
equipo humano de trabajo idéneo y calificado, con las siguientes caracteristicas

técnicas:
Cargo Formacién Experiencia Habilidades
Persona con capacidad
de liderazgo,

Coordinador
operativo

Profesional en ciencias
de la educacion,
econdémicas,
administrativas,
sociales y/o humanas o
areas afines.

Acreditar experiencia
minima de dos (2)
afios en actividades o
funciones de
coordinador territorial
de proyectos sociales
con personal a cargo y
con experiencia en
actividades o funciones
de capacitador y/o
tallerista.

Profesional en ciencias
econdémicas,

sociales y/o humanas o

Acreditar experiencia

funciones de

Profesional en ciencias
economicas,

Acreditar experiencia

Acreditar experiencia
minima de dos (2)




