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RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DEL INFORME DE EVALUACION DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA No. 008 de 2018

El Comité Evaluador una vez publicados los resultados de la evaluacién realizada dentro
de la Convocatoria Publica No. 008 de 2018, procede a responder las observaciones
realizadas por los proponentes asi:

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA FITEC

“La suscrita CECILIA GARCIA PADILLA obrando en nombre de la TECNOLOGICA FITEC
con domicilio en Bucaramanga, certifica que todos los contratos incorporados en el
cuadro de Capacidad y experiencia especifica en el proyecto de intervenciéon de
Habilidades para la vida, tienen en su contexto a través de la oferta e incorporacién de
estudiantes en los programas académicos la formacién de la Tecnolégica Fitec en un
moédulo denominado: “Formacion para la ciudadania y la convivencia”.

Este médulo contiene las siguientes competencias:

Unidad 2: Habilidades para la vida Competencia: Capacidad para resolver situaciones
de la vida en el contexto de las relaciones sociales, y en los escenarios en los que se
desempefia como ser vivo y existencial, de manera efectiva

Unidad 3. Comunicacién para la vida Competencia. Capacidad que tiene una persona
de comunicarse comprensiva y responsablemente no solo con su medio académico, sino
también con su medio comunitario y ecoldgico.

Solicitud. Revisar dicha experiencia teniendo en cuenta esta aclaracion.”

Respuesta: La informacidn allegada de tres (3) convenios que sustentan la “Capacidad
y experiencia en las areas del conocimiento comprendidas en la intervencion. Para esto
se deberd allegar informacion, en la que se pueda evidenciar la capacidad y
experiencia”. No precisa un plan de estudios que ubique el mdédulo o las unidades
referidas y menos que indique que se traten de areas de conocimiento requisito de la
convocatoria.

Por tanto no es procedente la solicitud.
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA DEL ORIENTE

“De acuerdo a la evaluacién técnica de la macroregiéon centro-oriente, donde evallan
que la Corporacion Escuela Tecnolégica del Oriente no cumple Capacidad y experiencia
en las areas del conocimiento comprendidas en la intervencién. Para esto se debera
allegar informacién, en la que se pueda evidenciar la capacidad y experiencia.” me
permito solicitar aclaraciéon frente a los criterios de evaluacion debido a que la
informacién suministrada nos permite cumplir con el requisito, ante esto presentamos
los siguientes argumentos:

1. Los términos de referencia de la Convocatoria Publica No 008, establece la
creacion de un Banco de Aliados, conformado por Instituciones de Educacién
Superior que desarrollen procesos de formacién en habilidades para la vida.
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En este sentido las Instituciones de Educacién Superior del pais se rigen bajo la Ley
30 de 1992, para la cual, el certificado de existencia y representacion legal emitido
por ele Ministerio de Educaciéon Nacional, adjunto en la propuesta técnica y juridica
en los folios 30 y 31, establece que “La Corporacién Escuela Tecnolégica del
oriente (Codigo 5801), con domicilio en BUCARAMANGA, es una institucion de
educacién superior PRIVADA, de utilidad comin, sin animo de lucro y su caracter
académico es el de Escuela Tecnolégica, con personeria juridica reconocida
mediante RESOLUCION 2680 del 1988-08-05, expedida por el MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL” (subrayado no hace parte del documento original).

A razén de los anterior, la Corporacién Escuela Tecnolégica del Oriente como institucién
de educacién superior, debe adelantar el procedimiento de registro calificado, que se
encuentra regulado en la Ley 1188 de 2008 y el decreto 1295 de 2010, de los
programas académicos que pretendan desarrollar, el cual establece el cumplimiento
Bienestar universitario, donde refiere “La organizacion de un modelo de bienestar
universitario estructurado para facilitar la resoluciéon de las necesidades insatisfechas en
los términos de la ley y de acuerdo a los lineamientos adoptados por el Consejo
Nacional de Educacién Superior — CESU.

La institucién debe definir la organizacién encargada de planear y ejecutar programas y
actividades de bienestar en las que participe la comunidad educativa, procurar espacios
fisicos que propicien el aprovechamiento del tiempo libre, atender las areas de salud,
cultura, cultura, desarrollo humano, promocién socioeconémica, recreacién vy
deporte...” (subrayado no hace parte del documento original.)

El objeto del area de desarrollo se fundamenta en tres pilares. .La formacion integral de
sus miembros .El mejoramiento de su calidad de vida .La construcciéon de comunidad.
Ilgualmente en nuestra reglamentacion interna se establece que, La Corporacion Escuela
Tecnolégica del Oriente por medio de la oficina de Bienestar institucional ayudaréa a los
estudiantes a su vinculacién con la sociedad, permitiendo a los estudiantes ya los
egresados mejorar su crecimiento personal y laboral, perfeccionando las habilidades
adquiridas por medio de las academia.

2. De
Acuerdo a la informacién enviada dentro de la propuesta, se adjuntaron
contratos ejecutados con la OEIl, que acreditan nuestra experiencia como
Institucién educativa en cuanto a la implementacién del modelo educativo A
CRECER en diferentes regiones del pais, con una capacidad superior a cuatro
mil millones de pesos, en los cuales se implementé la formaciéon a mas de
10.000 personas durante 10 meses, alfabetizando por medio del modelo A
CRECER el cual tiene como por objeto garantizar el acceso y al permanencia de
la poblacién de la poblacion en el sistema educativo orientando la consolidacion
de competencias basicas y ciudadanas fundamentales para el desarrollo
personal, familiar y social, logrando asi el reconocimiento la calidad de vida. En
este sentido el modelo busca formar personas productivas y ciudadanos
participativos que identifican e intervengan de forma significativa en los
procesos cotidianos personales, familiares, de sus comunidades y su medio
ambiente. Este objetivo abarca los siguientes aspectos:
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Personas productivas:

En este sentido especifico una persona productiva en la medida que pueda generar
alternativas las dificultades que encuentra. En este sentido especifico, una persona
es productiva en la medida que pueda:

a. Actuar
en busca de su desarrollo integral

b. Contribu
ir a satisfacer de manera adecuada sus necesidades basicas, aprovechando para
ello todos los recursos a su alcance.

C. Mejorar
su comunicacion, su comprensién y su organizacion de la realidad.
Ciudadanos participativos:

A crecer busca formar ciudadanos participativos en la medida que:

a. Amplia
la mentalidad de las personas, aportando elementos para una mejor
comprensién de sus derechos y deberes ciudadanos.

b. Favorece
, el intercambio grupal, el trabajo cooperativo y el desarrollo conjunto de
trabajo y proyectos.

Preparar a los participantes para enfrentar las demandas de asociacion que
los municipios han venido impulsando, con el animo de mejorar.

Con lo anterior se da cumplimiento a los requerimientos en cuento la capacidad y
experiencia en las areas de conocimiento comprendidas en la intervencién”

Respuestas:

1. Es conocido por la Organizacion de Estados |beroamericanos, que los procesos
de acreditacién de las Instituciones de Educaciéon Superior, debe contar con
caracter obligatorio con estrategias de bienestar y desarrollo humano que son
trabajadas con estudiantes, sin embargo para el requerimiento especifico de la
convocatoria se debia sustentar la “Capacidad y experiencia en las areas del
conocimiento comprendidas en la intervencion. Para esto se deberd allegar
informacioén, en la que se pueda evidenciar la capacidad y experiencia”. Los
documentos entregados deberan claramente identificar que han trabajado el
tema de habilidades para la vida, tema principal del objeto de la convocatoria,
esto no se identifica en los documentos entregados por el propoenente.

2. La informacidn entregada no permite detectar claramente que el proponente
tiene la experiencia “en las &reas del conocimiento comprendidas en la
intervencion.”, este documento fue validado como experiencia que le permite al
proponente acreditar “Capacidad de operacién en terreno y transmision de
conocimiento a personas de distintos niveles de saber y experiencia.”

CORPORACION INTERAMERICANA DE EDUCACION SUPERIOR



ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS
parala Educacion, la Cienciay la Cultura

CEl

“ME PERMITO INFORMARLES QUE ESTAMOS ANEXANDO LA EXPERIENCIA
REFERENTE A CONTRATACION QUE HEMOS REALIZADO EN TEMAS
CONCERNIENTES A HABILIDADES PARA LA VIDA, ADJUNTAMOS INFORMACION,
IGUALMENTE QUEREMOS MANIFESTARLES QUE EN NUESTRAS MALLAS
CURRICULARES EXISTE UNA CATEDRA ALUSIVA A HABILIDADES PARA LA VIDA,
EN TODAS NUESTRAS CARRERAS, QUE SE LLAMA CATEDRA INTERAMERICANISTA
SOPORTADA EN LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE SE DEBEN PROFESAR EN
NUESTRA INSTITUCION”

Respuesta:

1. La informacion allegada con la radicacion de la propuesta fue validada como
“Capacidad de operacion en terreno y transmision de conocimiento a personas
de distintos niveles de saber y experiencia.”

2. La experiencia allegada en esta aclaracion, tampoco da cuenta de la
“Capacidad y experiencia en las areas del conocimiento comprendidas en la
intervencion.” Del oferente, ademas de encontrarse fuera de los tiempos
establecidos.

CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS

Indica el proponente:

2 Pago de la Garantia: No cumple.

El dia 4 de Abril de 2018 mediante comunicacién electrénica al correo
procesocontratacion@oei.org.co la CORPORACION EDUCATIVA MINUTO
DE DIOS “CEMID” envié en los tiempos habiles, el recibo de caja N° 2198764
de la garantia, subsanando esta observacién, sin embargo nos permitimos
adjuntar de nuevo dicha informacién, e informacién complementaria sobre este
asunto.

Respuesta:

Revisada la informacién remitida se indica al proponente que la evaluacién juridica
sera habilitada, lo anterior teniendo en cuenta que la documentaciéon se allegd en
término y que cumple con lo solicitado en los términos de referencia.

CONVOCATORIA PUBLICA No. 008 de 2018 REVISION DE REQUISITOS HABIL
CARACTER JURIDKZIDNA 1 CARIBIPRESUPUESTO: $786.117.770

OFERENTE 2

PROPONENTE CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE
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CORPORACION EDUCATIVA

CARTA DE PRESENTACION

CUMPLE

REPRESENTANTE LEGAL

SALVADOR DE JESUS CABRERA CABELLO

C.C.

C.E. 285552

FACULTADO PARA PRESENTAR PROH

Y SUSCRIBIR CONTRATO CUMPLE
CERTIFICADO DE CAMARA DE COMEH CUMPLE

EL QUE HACE SUS VECES

OBJETO CUMPLE

NIT/C.C. 00000800215465-7
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERT CUMPLE
COMPANIA DE SEGUROS LIBERTY SEGUROS S.A
VALOR ASEGURADO $78.611.777,00
RECIBO DE PAGO DE LA GARANTIA CUMPLE

OBSERVACIONES

CORREO

gustavog@colegiosminutodedios.edu.co

HABILITADO O NO HABILITADO

HABILITADA

FIRMA VERIFICACION JURIDICA

SANDRA MILENA LOPEZ

ORIGINAL FIRMADO

COMITE EVALUADOR

Evaluador Area Técnica

Manuel Anchique — Con voto

Milena Molina —Con voto

Erika Bohorquez — Con voto

Evaluador Area Juridica

Tania Constanza Trujillo Ortega — Con voto

Evaluador Area Financiera

Diego Garcia — Con voto
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